Revista Dialog

Proiecte europene

A doua intalnire plenara internationald a proiectului ISTRA a avut
loc la Riga, Letonia, la 31 mai 2017. La intalnire au participat 14 delegati
reprezentand cele sapte organizatii din cele patru tari europene implicate

in proiect - Bulgaria, Letonia, Romania si Slovacia .

Dupa deschiderea oficiald a intalnirii, coordonatorul de proiect dl @ f protnof s e vt cucation

(ISTRA)

Yanislav Zhelev a ficut o prezentare generald a statutului actual al B

activitatii si a sarcinilor indeplinite pana in prezent. Sesiunea de dimineata a intalnirii a continuat cu o
demonstratie a designului si a functionalitatii Mediului de invatare virtual ISTRA (VLE) dezvoltat pentru
a oferi cai flexibile de invatare care vizeaza imbunatatirea competentelor cheie si transversale ale
lectorilor, precum si studentilor din organizatiile parteneresi detalierea programei de formare privind

invatarea si predarea in mediul educational virtual.

Acesta va fi un curs de formare a formatorilor care vor invata in ritm propriu, cu suport complet si
facilitati, adresat lectorilor si formatorilor VET implicati in proiect. Scopul cursului este acela de a
imbunatati mijloacele pedagogice folosite de educatori prin cresterea gradului de constientizare a
acestora cu privire la pedagogii online, aplicarea tehnicilor si strategiilor gamification atat in cursuri
online cét si in cele combinate /BOL/. Rezultatele asteptate ale formarii sunt: competentele digitale
imbunatatite ale educatorilor si imbunatatirea capacitatii acestora de a asigura calitatea invatarii online

printr-un design de instruire sistematica a cursurilor online si a celor combinate /BOL .
Cursul este structurat in trei module:

Modulul 1: Predare si invéatare in Mediul de fnvé;‘are Virtual / VLE - proiectat pentru a angaja
participantii in aspectele teoretice si practice ale invatarii si predarii in mediul virtual prin Sistemul de
Management al invé’gérii (LMS), numit Moodle. Participantii vor fi initiati in filozofia ISTRA VLE,
instrumentele disponibile si instrumentele de navigare online, gestionarea si administrarea e-cursului,

facilitatile de urmarire a progresului, instrumentele de dezvoltare a materialelor de invatare

Modulul 2: Aspecte pedagogice si de proiectare a invatarii mixte - se va axa pe abordari
pedagogice care combina eficacitatea si oportunitatile de socializare ale elevilor cu posibilitatile de
invatare activa din mediul online - metode de invatare mixte. O atentie deosebita se va pune pe

implementarea tehnicilor de invatare gamification si metodelor de tip flipping folosite in clasa.

Modulul 3: Aspecte practice ale formarii si invatérii in mediul virtual de invatare ISTRA - ofera
posibilitatea participantilor sa se familiarizeze cu cursurile adresate elevilor/formatorilor VET.. Pe
parcursul acestor activitati, participantii vor oferi feedback si informatii despre dificultatile cu care se

confrunta, problemele si punctele slabe descoperite.
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in timpul Intalnirii au fost discutate de asemenea si aspecte legate de dezvoltarea curriculei de
formare privind standardele pentru sistemele de management al securitatii informationale si pentru
sistemele de management al riscului. Domnul Petar Lozev de la BDS si dl Ingars Pilmanis de la SAMC
au prezentat proiecte de structura de continut pentru cursurile axate pe ISO 31 000 si ISO 27 000.
Activitatile si responsabilitatile fiecarui partener pana la sfarsitul anului au fost discutate si documentate,

fiind pregatit planul detaliat cu sarcini ale fiecarui partener.

Programa de formare privind standardele pentru sistemele de management a riscurilor - seria
ISO 31000 va contine un curs de instruire privind standardele pentru sistemele de management a

riscurilor si vor fi compuse din trei module:

Modulul 1: Standarde si standardizare - Introducere si constientizare asupra a ceea ce reprezinta
standardele, importanta standardelor, beneficiile standardelor. Acest modul va furniza cunostinte de

baza privind standardele si standardizarea, folosind exemple din viata de zi cu zi

Modulul 2: Standardele pentru sistemele de management a riscurilor - seria ISO 31000 - se va
axa pe acumularea de cunostinte cu privire la standardele specifice pentru sistemele de management
a riscurilor - impactul asupra functionarii fiecarei afaceri si organizatii, intelegerea generala cu privire la
standardele seriei ISO 31000 in ceea ce priveste principile de management a riscurilor, termeni si
definitii specifice, sisteme de implementare a sistemelor de management a riscurilor, etc. Cursantii vor
fi familiarizati cu cerintele pentru stabilirea, implementarea, mentinerea si imbunatatirea permanenta a
sistemelor de management a riscurilor in cadrul organizatiei, cerintele pentru evaluarea si remedierea

riscurilor adaptate la nevoile organizatiei.

Modulu/ 3: Aspecte practice ale implementarii standardelor - Aplicarea standardelor pentru
sistemele de management a riscurilor in cadrul diferitelor tipuri de organizatii si intreprinderi, exemple
si povesti de succes. Accent pe beneficile pentru cursanti pentru viitoarea lor realizare profesionala,
precum si valoarea adaugata a cunostintelor si abilitatilor legate de standardele de management a

riscurilor in dezvoltarea lor profesionala.

(L) W Echipa de proiect
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